LIONS CLUBE DE PIRACICABA

VILA REZENDE

ESTATUTO

TITULOI

DA DENOMINACAO, FINS,E SEDE

ARTIGO 1°-

§1°-

§2°-

ARTIGO 2°-

O Lions Clube de Piracicaba Vila Rezende, é uma Associacdo na
forma do Artigo n® 53 do Cddigo Civil (Lei n° 10.406/2002), de
duracdo indeterminada, fundada em 29 de novembro de 1977,
com sede na cidade de Piracicaba, estado de Séo Paulo, dfiliada a
Asociagao Internacional de Lions Clubes e integrante do Distrito
LC, cujos edautos, regimentos, regulamentos, recomendacoes
sarvirdo de diretrizes a entidade, porem, prevalecendo o presente
estatuto. .

Os limites territorias deste Clube, sBo os do municipio de
Piracicaba, estado de S0 Paulo;

O ano fiscd coincidira com o ano leonigtico, compreendido entre
primeiro de julho de um ano atrinta de junho do ano subseqUente.

O Emblema, e as cores do Clube, sGo os da Associacéo
Internaciona de Lions Clubes, tendo por lema: - “Nés servimos’,
e por dogan: - “Liberdade, Igualdade, Ordem, Nacionalismo,
e Servigo’;



TITULOII

DOSPROPOSITOS, E OBJETIVOS

ARTIGO 3°-  Osobjetivos do Clube sfo:

a) criar, e fomentar um espirito de compreensdo entre os povos da Terra;

b) interessar-se ativamente pelo bem-estar civico, culturd, socid, e mord da
comunidade;

C) incentivar o estudo, e a prética dos principios do bom governo, e da boa
cidadania;

d) manter 0s associados unidos peos liames da  amizade, do
companheirismo, e da compreensdo matua;

e) proporcionar condices favoravels a livre discussio de todos os assuntos
de interesse publico, exceto os de politica racid, e partidaia, e de
sectarismo religioso;

f) edimular a eficiéncia, e promover dtos padrbes éticos no desempenho
dos negdcios, e das profissdes,

0) prestar servicos desinteressados a coletividade, auxiliando pessoas, e
entidades radicadas no Brasil, reconhecidamente idéness, e necessitadas
na forma de servigos pessoais, doagdes, ou contribuigdes em dinheiro, ou
espécie, ap0s edtudo, e decisdo pelas ComissOes competentes, e
aprovacdo pela Diretoria, e Assembléa Gerd Ordinéria do Clube;

h) coletar recursos em dinheiro, ou espécie, necessaios a prestacdo de
Servigos desinteressados,

i) colaborar com as autoridades brasileiras em campanhas de auxilio nos
casos de cadamidade publica, sempre que sga entendida vdida a
solicitacdo do governo ao Clube, e

) prestar servigos desinteressados a comunidade.

ARTIGO 4°- E vedado ao Clube;
a) discutir politicaracid, e partidaria, fazer prosdlitismo religioso;
b) gpoiar, ou combater candidatos a cargos publicos,



C) paticipar de movimentos que estggam em desacordo com 0S Seus
objetivos,

d) permitir solicitacéo de fundos aos vidtantes durante as reuniOes,

e) solicitar fundos, ou quaquer outro tipo de contribuicdo, a outros Lions
Clubes, ou aos seus associados, e

f) participar de campanhas financeiras com entidades que ndo sgam Lions
Clube.

§1°- Somente em casos de caamidade publica, pode o Clube
solicitar guda aos demais Lions Clubes.

§20- Pode o Clube organizar campanhas em conjunto com
outros Lions Clubes.

ARTIGO 5°- O Clube nd visa beneficios, ou vantagens de ordem
pessoa para 0s seus associados, nem permite aos mesmos,
sviremse dde em proveito de suas aspiragdes
particulares, paliticas, ou de outra indole.

ARTIGO 6° - Os deveres do Clube sfo:

a) respeitar, e fazer cumprir os estatutos, os regulamentos, e todos os atos
emanados da Associagéo Internaciond,;

b) respeitar, e fazer cumprir as resolucbes aprovadas nas Convencles
Internacionais, Nacionais, e Didtritals,

) respeitar, e fazer cumprir este estatuto, os regulamentos, e as resolucoes
emanadas do Conselho Naciona de Governadores,

d) acatar 0 que lhe é determinado pelo Presidente do Conselho Naciond de
Governadores, pelo Governador, ou por outra autoridade digtritd;

e) enquadrar-se nas exigéncias legas, e fiscais das &eas federas, estaduals,
emunicipas,

f) receber sua Carta Conditutiva, apds a obtencdo de sua personalidade
juridica;

s)] redizar de preferéncia, reunifes de Assembléas Gerais semanals, ou no

minimo 02 (duas) vezes por més,



h)

)

P)

redizar pelo menos 02 (duas) reunides de Diretoria por més,

investigar cuidadosamente os antecedentes de todas as pessoas propostas
para a filiagdo a0 Clube - A dita investigacdo deve indluir informagdes
obtidas na comunidade onde o individuo proposto reside, e ou trabal he;

recepcionar as autoridades didritais vidtantes, proporcionando-lhes o
contato com todos os diretores, e com o quadro socidl;

manter seus associados unidos pel os lagos do companheirismo;

pagar em dia 0s seus compromissos financeiros para com a Associagcéo
Internaciond, o Digtrito Mdltiplo LC, e o Digtrito LC-3;

disinguir em seus orcamentos, e em Sua escrituracdo as receitas, e as
despesas propriamente adminigtrativas daquelas para atender campanhas,
ndo podendo verbas arrecadadas com estas finalidades serem empregadas
na sua manutencao;

ndo solicitar fundos, ou quaquer outro tipo de contribuicdo a outros
Lions Clubes,

publicar boletim periddico de divulgacdo do leonismo, e de suas
atividades,

remeter impreterivdmente aé o Udltimo dia do més, os informes do
movimento dos socios, e de atividades a Associacdo Internacional, ao
Presdente do Consedho de Governadores do Didrito Mdltiplo LC, a0
Governador, ao Vice-Governador, e ao Presidente de Divis&o;

informar a0 Governador, com copia a0 Vice-Governador, ao Presidente
de Divisfo, e a0 Presdente de Regido, todas as anormdidades que se
verificarem no Clube;

proceder as deicdes anuais para renovacdo dos mandatos da Diretoria, 0
mais tardar até 15 (quinze) de Abril de conformidade com os edtatutos, e
regulamentos vigentes,

permutar com o0s demas Lions Clubes o0 seu boletim, visando ao
intercambio de idéias, e a0 edreitamento de reacbes que devem exigtir
entre os Lions Clubes;

fazer-se presente s reunifes do Comité Divisond;
comemorar 0s dias do PanrAmericanismo das Nagbes Unidas, da

Independéncia, e da Proclamacdo da Republica do Brasil, bem como as
outras importantes datas nacionais,



y)

comemorar em Outubro a data da fundagdo da Associacdo Internaciondl,
e em Jandro, reverenciar a memdria do fundador do leonismo, e
homenagear os associados fundadores do Clube;

fazer-s2 representar nas  Convengbes  Didritails, Nacionais, e
Internacionais,

remeter copias do badancete semestrd a Associagdo Internaciona, ao
Governador, a0 Vice-Governador, a0 Presdente de Diviséo, e a quem
mais for solicitado pela Governadoria;

edimular a fregiéncia, e redizar de forma permanente uma, ou mas
aividades para o progresso do bem-estar civico, culturd, socia, e mord
da comunidade, e

verificar qualquer anormaidade que possa prgudicar a vida do Didtrito
L, e zdlar pelos seus bens mével's, semoventes, e imoves.

TITULO I
DOSASSOCIADOS

ARTIGO 7° - Pode ser proposta para associado do Clube, qualquer

8 UNICO -

pessoa de maioridade legd, sem distingdo de credo, raca,
cor, sexo, de bom cardter, que desfrute de boa reputacéo
no seio de sua comunidade, e possua Stuacdo econdmica
financeira estével.

Os asxociados ndo  respondem  solidariamente,  ou
subsidiariamente pelas obrigactes contraidas pelo Clube.

ARTIGO 8&°- E expressamente vedado a0s associados:

a)

b)

svir-se do leonismo com a findidade precipua, e determinada de
saifazer seus ansdos  interessdiros  em  beneficio  de  aspiragdes
particulares,

formular convite oficial a candidato, a associado antes da gprovacdo da
Diretorig;

solicitar fundos, ou quaquer outro tipo de contribuicdo a outros Lions
Clubes, ou aos seus associados,



d) petencer a mas de um Lions Clube dmultaneamente, exceto na
condi¢8o de associado Vitdicio, e Honor&rio, e

e) pertencer a outro clube de servico smultaneamente, exceto na condicéo
de associado Honorério.

ARTIGO 9° -
a) Ativos,
b) Foréneos,

C) Honorérios,

d) Privilegiados,

e) Vitdicios,
f) Afiliados, e
0) Fundador.

ARTIGO 10-

§1°-

§20-

ARTIGO 11-

§ UNICO -

As categorias de associado s20 as seguintes:

Associados Ativos, sBo 0s que tém todos os direitos, e

privilégios, estando sujeitos a todos os deveres inerentes a
sua condicdo de associado de um Lions Clube.

Entre seus diretos, e privilégios incluem-se a degibilidade
a quaquer cargo no Clube, no Didrito, no Disgtrito
Mdltiplo LC, e na Associacéo Internaciond, o direito de
votar em todos os assuntos pendentes de escrutinio, a
participacd em comissOes, e a transferéncia para qualquer
outro clube.

Entre os deveres, inclui-se freqiéncia regular, pontud
pagamento de quotas, participacdo nas atividades do
Clube, e conduta digna que reflita uma imagem favoravel
do Lions Clube na comunidade.

Associados Foraneos, sGo 0s que se mudam da
comunidade, ou os que por motivo de salde, ou outra
razdo relevante a juizo da Diretoria, e a pedido expresso
dos interessados que desgam manter sua filiagdo, néo
podem assistir com regularidade as reunides do Clube.

Ega autorizacdo deve ser revista semestramente pea
Diretoria, sendo que esses associados, enquanto durar sua



auséncia, etd privados do direito de voto, sem preuizo
da obrigacdo de aender aos compromissos financeiros
para com o Clube, o Digtrito Mdltiplo LC, e a Associagdo
Interneciond.

ARTIGO 12- Associados Honordrios, sfo todos os cidaddos, ledes, ou

§1°-

§2°-

néo, resdentes, ou nd& na comunidade, que tenham
prestado servicos relevantes a esta, ou ao Lions Clube, e
aos quais estes desgem conferir uma distingao especid.

O Clube paga a Asociagdo Internaciona, a0 Didrito
Multiplo LC, e ao Digtrito, as quotas desses associados, 0s
quais podem freqientar o Clube, sem quaisquer direitos, e
privilégios inerentes aos Associados Ativos.

A outorga desse titulo depende de aprovacdo da
Assembléa Gerd em votagdo secreta.

ARTIGO 13- Associados Privilegiados, s% os que tenham integrado o

§1°-

quadro socid do Clube durante no minimo 15 (quinze)
anos, e que por motivo de salde, idade avancada, ou
outras razoes legitimas a critério do Clube tenham sdo
forcados arenunciar sua categoria de Associado Ativo.

Os Associados Privilegiados, gozam de todos os direitos, e
privilégios dos Socios Ativos, ndo podendo, entretanto
ocupar cargos no Clube, Disgtrito, Didtrito Mdltiplo LC, ou
aAssociacdo Internaciond.

ARTIGO 14 - Associados  Vitdicios, si os que foran Associados

§1°-

b)

Ativos por 25 (vinte e cinco) ancs no minimo, e que
prestaram servigos relevantes ao Clube, a sua comunidade,
ou a Asociacdo Internaciona, ou anda, os que foram
Asociados Ativos por 20 (vinte) anos no minimo, e que
tenham ocupado o cargo de dirigente da citada Associagéo
Interneciond.

A concessio da categoria de Associado Vitdicio é feta
mediante:

recomendagéo do Clube;
pagamento efetuado pelo Clube a Associacéo Internaciona da taxa por

esta estabelecida, e titulo de compensacéo de todas as quotas futuras que
amesma seriam devidas,



) gprovacao da Diretoria Internaciond, e

d) o0 Clube pode estabelecer quotas, ou obrigagbes préprias que julgar

adequadas.

§2°-

§3°-

ARTIGO 15-

ARTIGO 16-

ARTIGO 17 -
ARTIGO 18-

Os Associados Vitdicios tém os direitos, e privilégios dos
Associados Ativos, enquanto atenderem suas obrigacOes.

Os Preddentes Internacionals, tornam-se automaticamente
Asociados  Vitdicios de seus respectivos Clubes, a0
término de seus mandatos, sem quaisquer despesas para
com estes.

Os Associados  Afiliados, sGo aguelas pessoas de
qudidades da comunidade, que no momento nd&o podem
participar totadmente como Associados Ativos, mas que
desgam gpoiar o Clube, e suas inicidivas, e diliar-se ao
mesmo. A dfiliacd podera ser adquirida por convite da
Diretoria do Clube. O Associado Afiliado ndo pode votar,
nem ser votado, assm como nd&o pode ser Delegado do
Clube em hipétese dguma. Obriga-se a pagar as taxas
Didritais, e Internacionais, asim como as devidas ao
Clube, estas a critério da Diretoria da entidade;

Associado Fundador, € considerado todo aguele associado
cujo nome conste da Ata de Fundacdo, e da Carta
Condtitutiva do Clube.

E vedado o licenciamento do associado a qual quer titulo.

O Clube a seu critério podera adotar um Sstema de
classficacdo para seus associados, mediante as seguintes
regras.

a) classficacdo; entende-se como a aividade mais importante exercida pdo

associado;

b) cada classificacéo, comporta no maximo 02 (dois) associados, e

C) 0 Clube a seu critério podera estabel ecer tipos de classificacéo.

ARTIGO 19-

Para 0 associado gozar de privilégios que decorrem das

caegorias referidas nestes Estatutos, € necess&rio estar
cumprindo com seus deveres.



ARTIGO 20-

Somente podem integrar o quadro socia do Clube:

a) 0s residentes no municipio de sua sede;

b) 0S N0 residentes, cujos interesses se encontrem nesse municipio, e

C) 0s residentes em outras comunidades onde n&o hgja Lions Clube.

ARTIGO 21 -

Os Associados Ativos que ndo exercem cargos na
Dirgtoria, ou no Didrito, integram obrigatoriamente
aguma Comissio no Clube.

TITULO IV

DA ADMISSAO, READMISSAQ, TRANSFERENCIA,
EXONERACAO, E DEMISSAO DO ASSOCIADO

ARTIGO 22 -

8 UNICO -

ARTIGO 23-

§ UNICO -

ARTIGO 24 -

A admissio de asxociados, somente é feta mediante
convite oficid depois de aprovada a proposta apresentada
por um associado socio do Clube, ou de outro Lions
Clube.

O processamento da proposta é feita sob absoluto sigilo
em relagcdo ao candidato.

A indicacdo é feta em formul&io proprio, fornecido pela
Comissdo de Associados, e € asshada por um associado
em pleno gozo de seus direitos, o qua € considerado
padrinho.

No caso do Associado Proponente pertencer a outro Lions
Clube, a secretaria do seu Clube deve referendar a sua
condicdo de associado em pleno gozo dos seus direitos.

O candidato a associado somente é convidado a ingressar

no clube, gpds a indicacdo ter sdo aprovada da seguinte
forma

a) 0 associado padrinho apresenta o formulario “Convite para Associado”
devidamente preenchido a0 Secret&io do Clube, que o encaminha a
Comisso de Associados, a qua gpos dgilosa sndicancia em relacéo ao



candidato, devolve-o a Secretaria acompanhada de parecer
fundamentado, e

b) a Diretoria em reunido, por votacdo secreta gprova, ou ndo a proposta
pelamaioria dos votos dos membros da Diretoria presentes.

ARTIGO 25- A admissio do novo associado, dé& se apds ter a Secretaria
do Clube em méos a proposta devidamente preenchida, e
sdtisfeitas as obrigagbes financaras inicias.

ARTIGO 26- A readmissio de associados obedece & mesmas normas

da admissdo, sendo considerado como Associado Novo
aquele que permanecer afastado do Clube por mais de 06
(seis) meses.

ARTIGO 27 - A transferéncia de associado O é permitida no prazo de 06
(seis) meses, a contar da data em que o interessado deixou
seu antigo Clube, e d&se:

a) por mudanca de comunidade, e

b) por conveniéncia, na mesma comunidade.

ARTIGO 28 - A tranferéncia de associado obedece a0 seguinte
processo:

a) pedido de transferéncia por escrito, feito pelo interessado ao novo Clube
a0 qual pretende pertencer dentro do prazo de 06 (seis) meses da data em
que deixou seu antigo Clube;

b) juntada a0 pedido de folha corrida, fornecida pelo Secret&io de seu
antigo Clube, que n&o pode recusar o fornecimento deste documento, e

) homologacdo pela Diretoria do novo Clube a0 qua o interessado

pretende pertencer.

g UNICO - As exigéncias para a citada homologacdo, ndo podem ir
dém da veificacdo da autenticidade da mencionada folha
corrida

ARTIGO 29- O pedido de exoneracdo do associado deve ser solicitado

por escrito ao Presidente, ou ao Secretario do Clube, e seu
atendimento pela Diretoria depende do interessado estar
cumprindo seus deveres leonisticos.

10



ARTIGO 30-

§1°-

§2°-

ARTIGO 31-

ARTIGO 32-

§1°-

§2°-

ARTIGO 33-

§1°-

§2°-

A demissio do associado ocorre por infracdo aos
principios, e as hormas do leonismo.

A mencionada demissito é ddiberada em Assemblea
Gerd, e privativa, pelo voto de 02 (dois) tercos de seus
membros em escrutinio secreto.

Ao associado € facultativo o direito de apresentar defesa a
Assembleia Gerd.

A Diretoria pode demitir associado que deixar de cumprir
as Suas obrigacOes pecuniarias para com o Clube, apos 30
(trinta) dias da notificacdo do associado em atraso pelo
Tesoureiro.

A Diretoria pode demitir associado que fdtar a reuniGes
consecutivas, ou 06 (sels) dternadas durante o ano
leonigtico, apos 30 (trinta) dias da notificagdo do associado
fatoso pelo Secretario.

Ao associado é facultado o direito de apresentar defesa a
Asmblea Gerd

O disposto neste atigo ndo se aplica aos Associados
Foréneos, Honorarios, Privilegiados, e Vitdicios.

As decisdes da Diretoria sobre admissdo, e readmissio S0
irrecorrivels.

Cabe recurso pelo interessado a prépria Assembléia Geral
no prazo de 14 (quatorze) dias, apdés a notificacdo das
decisOes sobre demissdo, e transferéncia

Concedida a exoneracd em bons termos, ou deliberada a
demisséo, 0 associado exonerado, ou demitido conforme o
caso, perde o direito a0 uso do nome Lions, do digtintivo,
e de outras indignias do Clube, do Digrito LC-3, do
Digtrito Mdltiplo LC, e da Associacdo Internaciond.

TITULOV

DA CONTRIBUICAO DOSASSOCIADOS

11



ARTIGO 34 -

ARTIGO 35-

ARTIGO 36-

ARTIGO 37 -

§1°-

§2°-

As joias, mensdidades, e outras contribuicbes <80
estabelecidas pda Assembléia Gera mediante proposta da
Diretoria, e de acordo com o or¢camento do Clube.

O Clube pode cobrar joias de admissdo, readmissdo, e
transferéncia

Todos os associados estdo obrigados a0 pagamento da
mensalidade, exceto os Associados Honorarios.

TITULO VI
DASFINANCAS

Os fundos financeiros do Clube sio adminidrativos, e de
atividades.

Os fundos adminidrativos, sfo condituidos das joias,
mensdidades, e outras contribuigdes dos associados
fixadas no Titulo V.

Os fundos de atividades sfo constituidos por:

a) multas aplicadas pelo Diretor Animeador, e

b) rendas oriundas de reunides, campanhas, e contribuicbes especificas para
as atividades do Clube.

ARTIGO 38-

ARTIGO 39-

A escrituracdo dos fundos adminigrativos, e de atividades,
é feta em contas separadas, vedadas sua aplicacdo para
fins diferentes daquel es para os quais sdo arrecadados.

TiTULO VI
DA ORGANIZACAO

Congtituem os poderes do Clube:

12



a) AssembléaGead, e

b) Diretorig;

ARTIGO 40 - A Assembléia Gerd é o0 6rgdo supremo do Clube.

§ 10 Compete privativamente a assembléa gerd:
| — eleger os administradores,
Il — destituir os adminigtradores;
Il — gprovar as contas,
|V —dterar o estatuto.

§ 2° Para asdeliberacBes aque sereferem osincisos|l elV éexigido
0 voto concorde de dois ter¢os dos presentes a assembléia especialmente convocada para este fim,
ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com

menos de um terco nas convocagfes seguintes.

ARTIGO 41 - A Diretoria é 0 6rggo dirigente do Clube, e a da estd
subordinadas as seguintes Comissdes.

| — COMISSOESADMINISTRATIVAS:

a) de Convencoes,

b) de Doutrinagéo do Leonismo;

) de Edtatutos, e Regulamentos,

d) de Financas,

€) de Frequéncia;

f) de Programeas,

g)  deRecepcdo;

h) de RelagBes Pblicas, e Publicacdo do Boletim;

- COMISSOESDE ATIVIDADES:

a) de Cidadania, e Patriotismo;

b) de Compreensdo, e Cooperacdo Internacionals, e de Intercambio da
Juventude;

C) de Conservacéo da Audicao, e da Ajuda aos Surdos;

d) de Conservacdo da Vista, e da Ajuda aos Cegos;

€) de Educacéo;

f) de Preservacéo do Melo-Ambiente;

Q) de Salide, e Bem-Edtar;

h) de Servicos Publicos,

13



) de Servigos Recrestivos, e
) de Servigos Sociais.

§UNICO- O Clube a seu critério, a fim de aender eventuais conveniéncias, pode
ampliar, ou restringir, ou anda, agrupar esses elencos de Comissdes congtantes dos
Itens g, e b deste artigo.

TITULO VIII
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 42 - Assembléia Geral do Clube é constituida com a presenca de
mais da metade de seus Associados Ativos, em pleno gozo
de seus direitos socias, em  primera convocacdo, e com
qualquer numero de associados em segunda convocago,
mela hora depois e suas decisies serédo tomadas pela
maioria dos presentes, salvo disposicdo em contréria

ARTIGO 43 - A Asembléa Gerd reline-se, ordinariamente no minimo,
02 (duas) vezes por més, extraordinariamente quando
convocada pela Diretoria, ou a requerimento subscrito por
1/5(um quinto) dos Associados Ativos em pleno gozo de
seus direitos socials.

§1°- A Asambléia Ged Ordindia € dedicada a0
desenvolvimento do companheirismo, aos assuntos do
leonismo, e aos da comunidade, bem como a ratificacdo
das decisdes da Diretoria que Ihe sdo encaminhadas.

8§2°- A Asembléa Gerd Extreordinaria deve ser convocada
com um minimo de 05 (cinco) dias de antecedéncia, e
ddiberardo com exclusvidade sobre 0s assuntos
constantes do Aviso de Convocagéo.

§3°- As reunibes devem redizar-se em data, local, e hora
determinados pela Diretoria, comegando, e terminando nos
horérios pré-estabel ecidos.

§4° - Discutir, votar, e decidir por maioria de votos 0s assuntos
gue Ihe forem encaminhados, conforme o Artigo n° 51° -
Item b deste estatuto;

14



ARTIGO 44 -

ARTIGO 45-

ARTIGO 46 -

§1°-

§2°-

ARTIGO 47 -

ARTIGO 48 -

ARTIGO 49-

a)

Presidente;

Todos o0s anos deve s redizada uma reunido
comemorativa do aniversa¥io da outorga da Carta
Congtitutiva, na qua deve ser dedicada especid aencéo
aos objetivos, e a éticado leonismo.

Na primera reunido da Assembléa Gerd do novo ano

leonigtico, a Diretoria imediatamente anterior apresenta 0s
relatorios finais da sua gestéo.

E obrigatdria a freqiiéncia dos Associados Ativos a todas

as reunides de Assembléa Gerd, sdvo motivo de forca
maior a critério da Diretoria

As despesas decorrentes das reunides que se destinam a
recepcionar autoridades, as comemoragOes de datas
fedtivas, e a posse da Diretoria, sdo rateadas entre todos os
associados, desde que excedentes a previsdo orcamentéria.

E permitido a Diretoria do Clube cancdar uma reunizo
anterior, ou posterior, para pagamento das despesas
dudidas no 8 1° deste artigo, indicando a percentagem de
associados que deve comparecer no caso da existéncia na
areade mais de um Clube.

N&o so obrigados a comparecer as Assembléias Gerais,
0s associados da categoria de Foraneos, Privilegiados,
Honorarios, e Vitdicios,

As fdtas as Reunifes de Assembléa Gerd podem ser
recuperadas, ou compensadas de acordo com as normas
fixadas pela Associacdo Internaciond.

TITULOIX
DA DIRETORIA

A Diretoria é congtituida de:
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b) Ex-Presdente imediato;

) 1°Vice-Presidente;

d) 2°Vice-Presdente;

€) 3 Vice-Presdente;

f) 1° Secretario;
0) 2° Secretario;
h) 1° Tesoureiro;

i) 2° Tesourero;

) 1° Diretor Socid;

k) 2° Diretor Socid;

) Diretor Animador;

m) Diretor de Patrimonio;

n) Diretor de Associados,;

0) 04 (quatro) Diretores Vogais.

8§ UNICO -

ARTIGO 50 -

§1°-

§2°-

O Clube a seu critério, a fim de aender eventuais
conveniéncias, pode ampliar, ou restringir esse quadro de
Diretores, desde que mantenha todos os setores diretivos.

A Diretoria reunir-se-a ordinariamente, pelo menos 02
(duas) vezes por més, e as Reunides Extreordindrias, a
quaquer tempo, quando convocadas especidmente para
determinado fim, com 05 (cinco) dias de antecedéncia.

Os membros da Diretoria estéo obrigados a comparecer as
suas reunioes.

Perde o mandato o Diretor que fatar sem judtificacdo a
critério da Diretoria, a 03 (trés) das suas reunides
consecutivas, ou a 06 (ses) dternadas durante o ano
leonidtico.
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§3°-

Todas as decises sdvo as exceghes congtantes deste
edtatuto, seré tomadas pela maoria dos Diretores

presentes;
ARTIGO 51 - Compete a Diretoria

a) zelar pela boa execucdo das atividades do Clube;

b) tomar conhecimento, e deliberar sobre todos os assuntos que lhe séo
gpresentados, encaminhando pogteriormente a ratificacdo da Assembléia
Gerd, as decisdes gprovadas que digam respeito a responsabilidade dos
associados,

C) anular, ou modificar os aos de quaisquer de seus membros, e das
Comissdes,

d) deliberar sobre 0 orcamento adminigirativo, e de aividades fiscalizando
Sua execuca;

e) reolver sobre a admissfo, readmissfo, trandferéncia, exoneracdo, e
demissio de associados,

f) determinar a data, loca, e hora das Assembléas Ordinarias, e
Extraordinarias,

0) nomear entre os Ex-Presidentes a Comisséo de Indicacdo de Candidatos,
e de Elei¢les,

h) determinar data, e local das sessOes anuais de indicagdes de candidatos, e
de eeigies, ingtruindo 0 Secret&rio para que faga as convocagbes em
tempo habil;

) reunir-se extraordinariamente quando convocada pelo Presdente, ou a
requerimento  expresso, e fundamentado de no minimo 05 (cinco)
Associados Ativos em pleno gozo de seus direitos;

1) deliberar segundo recomendagbes da Comissio de Finangas, qua o
estabelecimento bancario em que devem ser depositados os fundos do
Clube, ditando normas da sua movimentacao;

k) receber as recomendacdes, e os reatorios das Comissdes, e apresenté-los
a Assembléia Geral com 0 seu parecer, desde que se refiram a orientacéo
adminigrativa, ou as atividades do Clube;

) nomear 0os Delegados, e Suplentes as Convengdes Didtritais Nacionais, e

Internacionals;
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fazer revisar anudmente, ou com maior freqiéncia segundo seu critério
oslivros, e contas, e

n) preencher mediante escrutinio secreto, as vagas que ocorram em seu
guadro, e para cujos cargos Nao existam subgtitutos.

ARTIGO 52 - Todas as despesas devem ser autorizadas pela Diretoria

g UNICO - O Clube ndo pode contrair divida que exceda a receita, e
nem pode fazer despesas para fins que nd& sgam oS
essencials aos seus objetivos.

ARTIGO 53 - Nenhum membro da Diretoria percebe remuneracio pelo
exercicio de suas funcgdes.

TITULO X
DASELEICOES

ARTIGO A4 - O voto é pessod, direto, e secreto, sendo deitos os
candidatos que obtiverem 2/3 (dois tergos) da votacao.

§1°- No caso de nenhum candideto alcangar o “Quorum’
estabelecido, é feita nova eeicdo entre os 02 (dois) mais
sufragados, considerando-se e eito 0 mais votado;

§20- Ocorrendo empate € havido como eeito, 0 associado mais
antigo do Clube, e persstindo aiguaddade, 0 mais idoso.

ARTIGO 55 - A eleicio da Diretoria é feita do seguinte modo:

a) no més de Fevereiro de cada ano, a Diretoria nomeia uma comissio
composta de Ex-presidentes do Clube, a qua organiza uma relacdo de
associados para 0s varios cargos eetivos, apresentando-a a Assembléa
Ged;

b) reunido da Assembléa Geral é celebrada no més de Margo, em

lugar, dia, e hora desgnados pela Diretoria, sendo condicéo
indigpensivel para sua redizacdo que 0 Secretario convoque para esse
fim, e por escrito, todos os associados com antecedéncia minima de 14
(quatorze) dias,
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a Assembléia Geral escolherd para 0 cargo de candidatos a Presidéncia
do Clube, condderados todos os adredemente indicados, ou que se
goresentarem nesta Assembléa, e obtiverem peo menos 25 (vinte e
cinco) por cento dos votos;

d) na 22 (segunda) quinzena do més de Abril em lugar, hora e locd
previamente designados pela Diretoria, com convocacdo pelo Secretério,
e por escrito, com 14 (quatorze) dias de antecedéncia redizar-se-a4 a
Assembléia Gerd para a €leicdo do novo Presidente, entre os candidatos
escolhidos na forma do Item ¢, sendo deito o que maior nimero de votos
obtiver;

e) eleto o Presdente este submetera a sua Diretoria composta de associados
em dia com suas obrigagdes clubisticas a votacdo, sendo a mesma eeita
desde que consiga a maioria dos votos dos presentes,

f) qualquer associado podera se submeter a votacdo independentemente de
indicacBo peo Presdente eeto, caso em que havendo dois, ou mais
concorrentes para 0 mesmo cargo, eleito serd o que obtiver maior nimero
de votos.

ARTIGO 56 - Havendo candidato Unico que concorra a um  cargo
determinado, e supervenientemente fique impedido de ser
deito, a escolha do novo candidato é feita pedo mesmo
processo estabelecido no artigo anterior, dispensados os
intergticios.

g UNICO - Tanto para Presdente, como para quaquer outro cargo,
em havendo candidato Unico, a eleicdo podera ser feita por
aclamacéo.

ARTIGO 57 - A Diretoria ddta anudmente toma posse na 12 (primeira)
Reunido de Assembléa Gerd do més de Julho, e exerce
mandato por um ano, ou eventudmente aé a pose da
Diretoria que a suceder.

g8 UNICO - Os Diretores Vogals exercem 0S seus mandatos por 02

(dois) anos, sendo que na eleicdo da primera Diretoria a
metade deles é eleita somente por um ano.

TITULO XI
DOSDIRETORES
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ARTIGO 58 - Ao Presidente compete:

a) representar o Clube em juizo, e foradele, ativa, e passivamente;
b) convocar, e presidir as reunides da Diretoria, e da Assembléia Gerd;
) nomear, e dedtituir as Comissdes, e seus Presidentes, das quais € membro
nato, ressavando o disposto nos Artigos 51 - Letra g, e Artigo 55 - Letra
&
d) zdar pdo bom funcionamento das Comissdes, cooperando com seus
Presidentes, e convocéalos para prestar informagdes a Diretoria, e a
Assembléa Gerd, aravés de relatorios regulares,
e) representar 0 Clube perante o Comité Divisond da Divisso a que
pertenca, juntamente com o Secretério;
f) supervisonar as atividades de cada um dos membros da Diretoria, e
0) exercer somente o voto de desempate.
ARTIGO 59 - Ao Ex-Presidente Imediato compete:
a) assumir a Presdéncia do Clube no caso de fdta, ou impedimento do
Presdente, e do Vice-Presidente, ou de vacancia desses cargos, e
b) presidir a Comissio de Recepcdo, e fazer pate da Comissdo de
Indicactes de Candidatos, e de Eleigoes.
ARTIGO 60 - Ao 1° Vice-Presidente compete:
a) subgtituir o Presidente em suas fdtas, ou impedimentos, e
b) superintender as Comissdes designadas pelo Presidente.
ARTIGO 61 - Ao 2° Vice-Presidente compete:
a) subgtituir o 1° Vice-Presidente nas suas fdtas, ou impedimentos, e
b) superintender as Comissies designadas pelo Presidente.
ARTIGO 62 - Ao 3 Vice-Presidente compete:
a) subdtituir o 2° Vice-Presidente nas suas fdtas, ou impedimentos, e
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b)

superintender as Comissdes designadas pelo Presidente.

ARTIGO 63- A0 Secret&rio compete assessorar 0s 6rgaos de diregdo do

Clube, atender ao expediente da Secretaria, e ainda:

a) s 0 edemento de ligacdo do Clube com o Didrito, com o Distrito
Multiplo LC, e com a Associacéo Internaciondl;

b) enviar o Informe Mensd a Associacéo Internaciond, a0 Didrito Mdltiplo
LC, e as autoridades leonidticas didritais, impreterivelmente até o Ultimo
dia do més, contendo o movimento de associados, as atividades do Clube,
e todas as demais comunicagbes obrigatorias, bem como as informagdes
que forem julgadas de interesse |eonigtico;

C) prestar as informacBes solicitadas pelas autoridades leonigticas nacionais,
ou internacionals,

d) enviar anuamente a Associagéo Internaciond, a relacdo dos membros da
Diretoria, imediatamente gpos as e eicdes do Clube;

€) enviar a0 Governador do Didrito, e as autoridades leonigticas a que
ediver subordinada, cdpia de todas as informagbes prestadas a
Associagdo Internaciond;

f) ser membro do Comité Divisond do Governador do Digtrito da Divisio
aque pertence o Clube;

0) ter a seu cargo o arquivo do Clube;

h) contratar, e despedir empregados de conformidade com as decisdes da
Diretorig;

) diligenciar pela constante atudizaco das fichas dos associados,

)] elaborar as Atas das ReuniBes de Assembléias Gerais, e das Reunides da
Diretoriado Clube, e

k) manter em dia o0 controle de presencas as reunides de Assembléias
Gerais, efornecer comprovantes de presenca aos associados visitantes.

ARTIGO 64 - A0 2° Secretério compete:
a) auxiliar o 1° Secretario nas tarefas a de aribuidas, e
b) subdtituir o 1° Secretario na suafata, ou impedimento.
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ARTIGO 65 - Ao Tesoureiro compete:

a) guardar, e adminisrar os fundos do Clube de conformidade com as
decisOes da Diretoria;

b) submeter mensamente a Diretoria, relacdo dos associados em débito para
com o Clube;

) submeter trimestrmente a Diretoria, € semestrdmente a Assembléia
Gerd, um relatério pormenorizado da situacéo financeirado Clube;

d) informar semestrdmente a  Associagdo  Interneciond, a  Stuagéo
financeira do Clube;

e) providenciar em Junho, e Dezembro de cada ano, ou 0 mais tardar até o
dia 1° (primeiro) do més subseglente, 0 pagamento antecipado das
obrigaches semedtrais devidas ao Didrito, ao Digrito Mdltiplo LC, e a
Associacéo Internaciond;

f) providenciar 0 recolhimento no més seguinte & admissfo de associados
das jbias, e quotas devidas ao Digtrito LC-3, ao Didrito Mdltiplo L, e a
Associacdo Internaciond;

0) providenciar 0 pagamento com pontuaidade de todas as obrigacOes
financairas do Clube, assnando com o Presidente os cheques, e ordens de
pagamento;

h) zdar para que sga mantida audizada a ficha de conta corrente dos
associados, e

i) diligenciar para que os associados mantenham em dia as obrigagbes
financeiras assumidas para com o Clube.

ARTIGO 66 - Ao 2° Tesoureiro compete:
a) auxiliar 0 1° Tesoureiro nas tarefas a e atribuidas, e
b) subdtituir o 1° Tesoureiro na sua fata, ou impedimento.
ARTIGO 67 - Ao Diretor Social compete:
a) receber, e apresentar os convidados, e vistantes as reunides do Clube;
b) zdar pela correta execucdo do protocolo, adequada distribuicdo dos

presentes as reunides, e fiscalizar 0s servigos prestados nas mesmas, €
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C) conservar a Carta Conditutiva, Bandeiras, Emblemas, e demais simbolos,
e pertences do Clube, providenciando a sua apresentacdo nas reuni 0es.

ARTIGO 68 -

Ao 2° Diretor Socia compete:

a) auxiliar o 1° Diretor Socid nas tarefas a e aribuidas, e

b) subgtituir o 1° Diretor Socid na suafalta, ou impedimento.

ARTIGO 69 -

ARTIGO 70-

Ao Diretor Animador compete edimular a harmonia,

entusasmo, e companheirismo, criando, € mantendo um
cdima de cordididade entre os presentes as reunides
leonidticas.

Aos Diretores Vogais compete desempenhar as funcgdes
designadas pelo Presidente, ou pela Diretoria.

TITULO XII

DOSDELEGADOSASCONVENCOES

ARTIGO 71-

ARTIGO 72 -

A fim de que possa ter direito a opinar nos assuntos da
Asociagdo Internaciond, do Didrito Mdltiplo LC, e do
Didrito LC-3, o Clube pode se fazer representar as
Convencles Internacionais, Nacionais, e Didritais, através
de Delegados devidamente credenciados pela Diretoria.

O nuimero de Delegados do Clube em pleno gozo de seus
diretos as Convengdes Internacionais, Nacionals, e
Didritais  corresponde a0 seu quadro  socid,
respectivamente na proporcionaidade seguinte:

a) Convencéo Internaciond: - Um Delegado, e um Suplente para cada 25
(vinte e cinco) associados, ou fracdo maior de 13 (treze) em pleno gozo
de seus direitos, conforme os registros da Associagéo Internacional, no
dia 1° (primeiro) do més que antecede a esse evento, e

b) Convencéo Naciond, ou Didritd: - Um Delegado, e um Suplente para
cada 10 (dez) associados, ou fracéo de 05 (cinco), ou mais associados em
pleno gozo de seus diretos, conforme os registros da Associacéo
Internacional, no dia 1° (primeiro) do més que antecede a esse evento.
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8§ UNICO -

Entende-se por Clube em pleno gozo de seus direitos:

a) ser personalidade juridica;

b) ter Sdo remetida sua Carta Condtitutiva pela Associacéo Internacional;

C) edar quites com a Associacéo Internaciond, o Didtrito Mdltiplo LC, e o
Didrito LC-3 conforme relagdo apresentada pelo seu Governador, e

d) néo estar em “satus quo”.

ARTIGO 73 -

ARTIGO 74 -

ARTIGO 75-

ARTIGO 76-

Os dirigentes da Associacd Internacional mencionados no

Artigo 4° - Secdo 1 dos seus Edatutos, sGo considerados
Delegados natos as Convengdes Internacionais, Nacionais,
ou Digritais, sem prguizo do nimero de Deegados do
Clube a que pertencem.

O Clube pode custear no todo, ou em parte as despesas dos
seus Delegados as Convencgoes.

TITULO XIII
DO PATRIMONIO

O patrimbnio do Clube é condituido pelos bens moveis,
semoventes, imoveis, e por diretos, titulos, e sados que o
MESMO possUa, ou venha a possuir.

A aquisicio, e a dienacdo de bens imoveis sdo feitas pelo
Presdente do Clube com a aprovacdo da Assembléa
Gerd, e as de bens moveis, e semoventes com aprovacéo
da Diretoria.

TITULO XIV

DASDISPOSICOESFINAIS
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ARTIGO 77 -

ARTIGO 78 -

ARTIGO 79-

8 UNICO -

ARTIGO 80-

ARTIGO 81 -

ARTIGO 82 -

ARTIGO 83-

O Clube poded adotar um regimento interno,
estabelecendo normas para 0 seu funcionamento, as quais,
entretanto, nd poderdo contrariar as estabelecidas neste
edatuto, as dos estatutos do Digrito Mdltiplo LC, e da
Associacéo Internaciona de Lions Clube.

Ese Edatuto sO podera ser dterado, através de
Assembléa Ged Extraordinaria, convocada
epecidmente para esse fim, com aprovacdo de pelo
menos 2/3 (dois tercos) dos presentes a assembléia, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a
maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 nas

convocagdes seguintes.

O Clube somente serd extinto, com a gprovagdo de 3/4
(rés quartos) da totadidade de seus associados,
epecidmente convocados para este fim especifico, com
antecedéncia minima de 14 (quatorze) dias.

Dissolvido o Clube nos termos deste artigo, e satidfetas
uas obrigagbes, mormente pecunid&rias, 0 seu pariménio
ser4 destinado a outro Clube de Lions, ou a uma etidade
beneficente  escolhida na  reunido  de  dissolucéo,
devolvendo-se a Cata Conditutiva, e os Emblemas a
Associagdo Internaciondl.

O ano leonigico tem inicio em 1° (primeiro) de Julho, e
término em 30 (trinta) de Junho.

Os casos omissos neste estatuto seréo dirimidos de acordo
com as normas elencadas pelos Orgaos constantes do
Artigo n° 77°, bem como pela legidacdo ora em vigor,
epecidmente pdo Cddigo Civil Braslero (Le P
10.406/2002).

Edse edtatuto entrara em vigor na data de sua aprovacéo
pela Assembléa Gerd.

ApbGs a aprovacdo dudida no artigo anterior, 0 presente
edatuto deverd ser registrado no Cartério de Registro Civil

das Pessoas Juridicas da comarca de Piracicaba, estado de
Séo Paulo.

Piracicaba, 13 de Dezembro de 2003
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