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JAULA POSTAL
Recebemos e agradecemos à remessa das seguintes publicações:
1. A Voz do Leão n. 196 – LC Ribeirão Preto – Centro (SP); 
2. Boletim Millennium n, 2 – LC Marilia 3} Milênio;

3. Brandnews n. 411 – Poços de Caldas (MG);
4. Centro Avante n. 1 – LC Recife Centro (PE);

5. Leão Bicudo n. 58 – LC Bicas (MG);

6. Leão Bicudo n. 59 – LC Bicas (MG);
7. Leão Botucudo de jan. a mar – LC Botucatu (SP); 
8. Leão da Penha n. 137 – LC Itapira (SP), 
9. Leão da Penha n. 138 – LC Itapira (SP), 
10. Leão da Penha n. 139– LC Itapira (SP),

11. Leão de Cataguases n. 386 – LC Cataguases (MG);

12. Leão do Camandocaia n. 407 – LC Amparo (SP);
13. Leão do Camandocaia n. 408/409 – LC Amparo (SP);

14. Leão Gafanhoto Verde n. 14 – LC São Paulo Tucurubi (SP);
15. Leões da Perola n. 151. – LC Birigui (SP); 

16. O Campesino n.78– LC Piracicaba Campestre (SP);
17. O Campesino n.79 – LC Piracicaba Campestre (SP);

18. O Campesino n.80 – LC Piracicaba Campestre (SP);

19. O Canavial n. 127 – LC Teotônio Vilela (AL), 
20. O Canavial n. 128 – LC Teotônio Vilela (AL

21. O Carioca n. 46 – LC Rio de Janeiro-Carioca (RJ); 

22. O Companheiro do Jardim n. 47–LC R. Preto-J. Pta (SP); 
23. O Companheiro do Jardim n. 48–LC R. Preto-J. Pta (SP); 
24. O Dente do Leão n. 216 – LC Fortaleza Tiradentes (CE);
25. O Leão do Paquequer n. 8 – LC Teresópolis (MG);
26. O Leão do Paquequer n. 9 – LC Teresópolis (MG);

27. O Leão em Marcha n. 8– LC Rio de Janeiro Tijuca (RJ);
28. O Leão em Marcha n. 9– LC Rio de Janeiro Tijuca (RJ);
29. O Leão Trabalhador – nov/08 –LC Rio de Janeiro-Bangu (RJ);
30. O Mensageiro do leste n. 2 – LC Campinas Leste (SP); 

31. Marileão n. 305 – LC Marilia (SP)

32. The Lion Brasil Sudeste n. 53 – Santos (SP);
33. Vivendo Arte n. 81 – APAP-Piracicaba (SP).
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EXPEDIENTE

Presidente Internacional: PI Albert F Brandel
Endereço Lions Internacional: 300,22 nd Street, Oak Brook,Illinois
Governador do DLC-3: Antonio Lazaro Forti
Endereço da Governadoria: Av. Dr. Arlindo Joaquim Lemos, 90–Campinas -SP
Vice Governador do DLC-3 : Gilmar Ghessi
Diretor Internacional: Rosane Teresinha Jahnke Vailatti
Presidente do CG do DMLC: Flavio H. Mendes
Presidente de Região 3:  Antonio Celso Vicentini
Presidente da Divisão 3A: Tânia Mara C Carvalho
Nosso Clube: Lions Clube de Piracicaba Vila Rezende
Rua Regente Feijó, 774 – apto 52 – Centro – CEP 13400-100 – Piracicaba – SP

Fundado em 29/11/1977

Clube Padrinho: Lions Clube Noiva da Colina

Carta Constitutiva: 30/12/1977

Reuniões e Assembléias
Todas as 3ªs feiras (18,30h)

Rua Regente Feijó, 774/52 – Piracicaba – SP –

Diretoria 2008/2009
Presidente: Delfim Sergio F. da Rocha 

  Rua Regente Feijó, 774/52-Piracicaba (SP) ,CEP 13400-100
Ex-Presidente: Tânia Mara C Carvalho 

Vice-Presidentes:  Antonio Carlos Fernandes, : Natalini Lungatto, Maria Rejane da Costa
Secretários:  Antonio Carlos Fernandes e Diva Olivo 

Tesoureiros: Sonia Maria Matarazzo e João Antonio da Costa 
Diretores Sociais: Neide Z Lungatto e Tânia Mara C Carvalho   

Diretores Animadores: Amadeu Carvalho Jr. e Ozório Antonio Andrioli   
Diretor de Associados: Luiz Carlos de Oliveira 
Diretor de Patrimônio: Antonio Carlos Fernandes e Silvio Luiz Mendes Dreger
Diretores Vogais (2 anos): Amadeu Carvalho Jr., Maria Rejane da Costa, João Antonio da Costa e Silvio Luiz Mendes Dreger
Comissão de R.Publicas e Boletim: Antonio C. Fernandes, Tânia M C Carvalho e Neide M Z Lungatto
Tiragem de 50 exemplares
Arte da capa é de autoria da DM Áurea Amélia Pitta Rocha
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NOSSAS ATIVIDADES  

1. Campanha  do leite de leite longa vida para as 30 crianças do CACC. O CL Natalini é o responsável pela entrega. Quantidade acumulada de 679 litros doados. Meta é 1.006 litros    
2. Campanha do Óleo em prol do Restaurante “Fome Um” do CAN em atendimento diário de 160 necessitados.  O CL João é o responsável pela entrega.Quantidade acumulada é de 288 litros doados.
3. Bancos (1) de Clubes Angariadores de Sangue. (2) de Patrocínios,(3);de Utilidades Públicas; (4) de Vagas ,todos sob coordenação do CL Luiz. 
4. Campanha da AEU (Presidencial) na arrecadação de roupas, calçados e outras coisas usadas para 40 famílias aidéticas da Associação Espírita Urubatão. 
5. Doações voluntárias de associados para Creche Ada Dedini Ometto, Grupo Espírita Caminho da Luz, CRAMI, LBA, Casa do Bom Menino, APAC, Centro de Reabilitação, Franciscano de Menores, APAE e Pinacoteca Municipal, APAP, Lar Betel e Centro Espírita Batuira.

6. Serviços voluntários de associados na Crecbe Branca de Azevedo, Creche Ada Dedini Ometto, Associação Espírita UrubatãoAPAP, Fundação Municipal de Ensino, Conselho Municipal da Criança, Conselho Coordenador das Enitdades Civis e etc. 

7. Comemoração do Natal das crianças da Creche Ada Dedini Ometto na doação bolos e refrigerantes para elas e pais. Total gasto:  R$ 320,00. 
8. Doação de 11 cestas de natal contendo brinquedos, calçados, doces, etc para as crianças da Creche Ada Dedini Ometto > Total gasto: R$ 550,00   
9. Campanha do Brinquedo (Natal Fraterno) para as crianças do Case/Algodoal, arrecadando 150 unidades. Apoio da Elepira, Academia Betty Training e Body Shop. 
10. Campanha do Coração

11. Campanha em prol dos flagelados de Santa Catarina: arrecadados pelo casal presidente 200 peças de roupas e calçados e doados à Prefeitura do município.
12. Doação de R$ 80,00 para Casa do Amor Fraterno na compra de sorvetes. 
13. Doação de peças de roupas usadas para o Centro Espírita Batuíra.

14. Doação de 70 livros para biblioteca publica municipal

15. Divulgação na mídia e home-page.

16. Promoções: Pizza com Arte I, Festa Mexicana e Pizza com Arte II
17. Campanha do Remédio para farmácia da Diocese.

18. Campanha do Material de Higiene para o lar dos idosos
19. Irmanação com o Lions Clube de Campinas Leste.
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EDITORIAL
Trofeu Companheirismo

Foi com satisfação que recebemos do Lions Clube Piracicaba Independência o Troféu Companheirismo em 3 de março pp e para em 15 dias repassar ao Lions Clube de Piracicaba Noiva da Colina.

Ambas foram bem feitas em assembléias nas presenças de associados e domadoras.

Sempre dentro de um protocolo leonistico com troca de mensagens entre os presidentes foi-nos possível transcrever uma delas. 
“O Troféu Companheirismo é incentivo, o coroamento dos laços de fraternidade e amizade que expressamos entre os componentes dos Lions Clubes de nossa região. 

Companheirismo é o ingrediente ideal que deve unir os Leões dos diferentes clubes, é o respeito, a ajuda, integração, e tudo o mais que se deve fazer e ter para conservar o amigo, o companheiro que segue o lema de Melvin Jones “Nós Servimos”.

Nas horas difíceis, vamos dar o conforto, a ajuda necessária. Nas horas alegres, vamos aplaudir, parabenizar pela idéia ou serviço brilhantemente realizado.

Companheirismo é conviver harmonicamente, é colaborar com o grupo e não pensar na recompensa, é, contornar as opiniões e desavenças para uma convivência mais fácil e realização conjunta do serviço útil, enfim, é ter amor envolvimento e ver a amizade estender com amplitude cada vez maior.

É a presença e relacionamento constante que começa no clube e se estende fora dele.

Com carinho agradecemos a acolhida e os abraçamos fraternalmente, CL Delfim S F da Rocha, Presidente do LC Piracicaba Vila Rezende.”

OBJETIVOS DO LIONS CLUBE
1. Criar e fomentar um espírito de compreensão entre os povos da Terra.

2. Promover os princípios de bom governo e boa cidadania.

3. Interessar-se, ativamente, pelo estar cívico, cultural, social e moral da comunidade.

4. Unir os Clubes pelos laços da amizade, bom companheirismo e compreensão recíproca.

5. Promover um forum para a livre discussão dos assuntos de interesse público, excetuando-se os assuntos de ordem política e religiosa, os quais não devem ser discutidos pelos sócios do clube.

6. Encorajar homens de mentalidade de serviço a servir suas comunidades sem recompensa financeira pessoal, estimular a eficiência e promover elevado padrão de ética no comercio, indústria, profissões, serviços públicos e empreendimentos privados.
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Código de Ética do Leão

1. Demonstrar fé nos méritos da minha profissão, esforçando-me para conseguir honrosa reputação, mercê da excelência de meus serviços

2. Lutar pelo êxito e pleitear toda remuneração ou lucro que, eqüitativa e justamente mereça, recusando, porém, aqueles que possam acarretar diminuição de minha dignidade, devido a vantagem injusta ou ação duvidosa.

3. Lembrar que, para ser bem sucedido nos negócios ou empreendimentos, não é necessário destruir os dos outros. Ser leal com os clientes e sincero comigo mesmo.

4. Decidir contra mim mesmo no caso de dúvida quanto ao direito ou a ética de meus atos perante o meu próximo.

5. Praticar a amizade como um fim e não como um meio. Sustentar que a verdadeira amizade não é resultado de favores mutuamente prestados, dado que não requer retribuição, pois recebe benefícios com o mesmo espírito desinteressado com que os dá.

6. Ter sempre presente meus deveres de cidadão para com a minha localidade, meu Estado e meu País, sendo-lhes constantemente leal em pensamentos, palavras e obras; dedicando-lhes desinteressante, meu tempo, meu trabalho e meus recursos.

7. Ajudar ao próximo, consolando o aflito, fortalecendo o débil e socorrendo o necessitado.

8. Ser comedido na crítica e generoso no elogio, construir e não destruir. 

Declaração de Visão
“Ser líder global em serviços comunitários e Humanitários.”

Declaração de Missão
“Dar poder aos voluntários para que possam servir suas comunidades e atender suas necessidades humanas, fomentar a paz e promover a compreensão mundial através dos Lions”

É UMA HONRA SER LEÃO 
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DOS ACHADOS DO EDITOR
Publicidade após o evento

A Publicidade não termina com o evento/atividade. Muitas vezes, a sua melhor oportunidade de causar uma impressão chega após o evento. É importante divulgar os resultados principalmente nos eventos de arrecadação de fundos e de outros de caráter publico. Você pode escolher entre as três maneira de difundir os resultados.

Comunicado à imprensa: Se um repórter não cobriu um evento, prepare um comunicado de uma pagina destacando os resultados. Esta é uma grande oportunidade para fazer com que as pessoas que contribuíram saibam como as suas contribuições fizeram uma diferença. Isto também demonstra para com a comunidade que os programas do seu clube são bem sucedidos e merecem apoio futuro.

Carta do Redator: Pense em escrever uma carta ao redator se você suspeita que o comunicado sobre os resultados do evento não ser publicado pelo jornal. Através de uma carta ao editor, você pode agradecer a comunidade pelo apoio prestado.Esta simples ação pode deixar  uma impressão positiva e duradoura . Expressa como o seu clube valoriza o apoio ao publico e mencione resumidamente maneiras pelas quais o seu clube é ativo na comunidade. 

Publique um anuncio: Se o jornal não for publicar a sua carta ao redator, pense em colocar no jornal um anuncio pequeno de “muito obrigado”. Muitas publicações oferecem desconto para publicação de anúncios de entidades  sem fins lucrativos. Muitos veículos de comunicação poderão mesmo ceder espaços não vendidos( Os descontos devem ser conhecidos antes da realização do evento para que o seu clube possa determinar quando a publicidade seria mais oportuna antes e após).

Fonte: boletim “Na Boca do Leão” de dez/2000 - CL Duba          

AGENDA DO PRESIDENTE EM ABRIL
Dia 4 – Irmanação com o Lions Clube Campinas Leste

Dia 6 – Entrega de leite no CACC

Dia 14 –Reunião de Diretoria (previa eleitoral)

Dia 19 – Convenção Distrital de Campinas

Dia 20 – Reunião de Presidentes

Dia 24 – Coletiva na Secretaria da Saúde

Dia 28 – Assembléia Geral Festiva (mensal)

Dia 29 e 30 – Feira da Saúde na praça José Bonifácio.
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HUMORISMOI
Colaboração do CL Carlinhos
....A professora dizia para a menina que era fisicamente  impossível que uma baleia engolisse um ser humano porque, apesar de ser um mamífero muito grande, a sua garganta é muito pequena. 

A  menina afirmou que Jonas foi engolido por uma baleia. 
Irritada, a professora repetiu que uma baleia não poderia  engolir nenhum ser humano; era fisicamente impossível. 

A menina, então disse: "Quando eu morrer e for pro céu, vou perguntar ao Jonas, se não foi a baleia". 

A professora sarcástica lhe perguntou: "E o que vai acontecer se Jonas tiver ido ao inferno?"
A menina respondeu: "Então é a senhora que vai perguntar." 


.......Um dia, uma menina estava sentada observando sua mãe lavar os pratos na cozinha. De repente, percebeu que sua mãe tinha vários cabelos brancos que sobressaíam entre a sua cabeleira escura. Olhou para sua mãe e lhe perguntou: 
 
- "Porque você agora tem tantos cabelos brancos, mamãe?"
 
A mãe respondeu:
 
- "Bom, cada vez que você faz algo de ruim e me faz chorar ou me faz triste, um de meus cabelos fica branco". 


A menina digeriu esta revelação por alguns instantes e logo disse:
 
- "Mãe, como você foi má para a vovó, não?"
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MENSAGEM DO PRESIDENTE
Estamos em outras Eras

Precisamos da ajuda de todos para não sobrecarregar alguns. 
Aliás, tenho recebido bastante ajuda porem, quem quer dirigir nosso querido clube no próximo ano ?

- Aí fica difícil achar o dirigente.
- Pessoal! não é necessário fazer mais do que o anterior, creia!

Cada um deve fazer de acordo com sua possibilidade!

Cada um é cada um. É o seu momento! 
Você estará ajudando sem precisar fazer sacrifícios e então sempre será fácil conseguir o próximo presidente desde que haja esse pensamento: “Está na minha vez. Farei o que eu puder. 
Se for pouco...lembremos do óbulo da viúva, muito pobre, que deu apenas duas pequenas moedas de valor muito insignificante. Deu tudo o que tinha.Foi o que ela pôde dar. Assim será também com você.

Se puder fazer campanhas, ótimo. Terá os companheiros para ajudar.

Se não puder... paciência, logo haverá algo que você fará com grande proveito.

 Conhecendo as dificuldades atuais, vamos aplaudi-lo do mesmo modo.

Não será necessário ultrapassar metas anteriores, pois, se seu tempo é curto e você puder aproveitá-lo, você estará dando cem por cento do seu tempo.

Aliás, Lions prevê: primeiro a família, segundo o trabalho e terceiro o clube.

CL Delfim Sergio F. da Rocha, presidente 2008/2009
Escritório Rezende S/C Ltda. Contabilidade e Assuntos Fiscais, 
Processamentos de Dados.
Rua Rui Barbosa, 646.
V.Rezende-Piracicaba SP
Fone: 3421-0071
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INSTRUÇÃO LEONISTICA

O Lions Clube e o Meio Ambiente

O governo e a sociedade civil organizada, assim como as ONGS e os clubes de serviço, precisam fazer muito mais na cobrança por uma efetiva mudança na conduta do homem para com o meio ambiente. O mundo finalmente parecer ter acordado para o desastre ecológico que a humanidade vem causando ao nosso planeta, tais como o desmatamento, a emissão de carbono na atmosfera, causando, entre outros problemas, o aquecimento global que certamente tornara a nossa Terra inabitável dentro de poucos anos, se nada for feito para reverter este quadro.

Como sabemos, os Líons Clubes prestam relevantes serviços às comunidades carentes de um modo geral, mas acreditamos que poderemos contribuir ainda mais com o objetivo de salvar o perigo que nos avizinha na qualidade de vida dos habitantes do nosso planeta.

Somos o maior clube de serviço do mundo, por esta razão, devemos abraçar esta causa tão nobre e de grande importância para como o nosso meio ambiente e, consequentemente, defender a humanidade de um possível colapso ambiental, que certamente virá se continuarmos a degradar o ambiente em quem que vivemos. Se cada um de nós fizer um pouco, certamente chegaremos a um resultado mais promissor, e cada Clube de Lions, interagindo em sua comunidade, poderá detectar diversas maneiras de contribuir para que se possam amenizar as causas da poluição do meio ambiente, tais como: a conservação das matas nativas às margens dos rios, protegendo os recursos hídricos, a ajuda na fiscalização evitando o assoreamento dos rios e muitos outros modos de contribuir para o êxito desta empreitada.

Finalmente, acreditamos que os Lions Clubes poderão ser de grande valia para o desenvolvimento de um trabalho de sustentabilidade da nossa vida na Terra e sua presença seja fundamental, pra contribuir, incentivar e cobrar das autoridades competentes as devidas realizações, tendo em vista a preservação da vida em nosso planeta.

CL Ailton Muniz 
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Gosto Caseiro
Simplesmente o melhor sabor

Alberto Coral, 1207 – Vila Fátima – Piracicaba - SP
Encomendas pelos fones
(19) 3421-1099/3421-1515/3423-1363

comercial@gostocaseiro.com.br 
35ª Concurso de Publicações Leonisticas

Remeta a sua publicação para o coordenador do concurso

CL Antonio José Paro

Av., Santa Casa n. 488

16300-000 -Penapolis - SP

e-mail: parococoncurso35@ig.com.
MEIO AMBIENTE
                                      Aquecimento irá provocar escassez de alimentos

Entre os anos de 2006 e 2008 o mundo experimentou um pouco da maior crise alimentar que, devido ao aquecimento global, virá com força total no final deste século. E o que indica o estudo publicado na Revista Scienced.

De acordo com a pesquisa, as temperaraturas mais altas registradas, até hoje, serão aos temperadturas medias de amanhã.Essa mudança irá causar forte impacto na produtividade  agrícola, afetando, principalmente as regiões tropical e subtropical, onde vive quase a metade da população mundial cuja maioria é pobre e depende da agricultura.

Alem dos danos decorrentes da elevação do nível do mar e diminuição da umidade do solo, o estudo revela que a produtividade agrícola nas regiões mais afetadas pode cair até 16% para cada grau a mais a temperatura global.

Dados indicam que, em meados de 2050, a média projetada para o verão será maior do que qualquer outra temperatura já registrada no planeta. Com base em referencias históricas, os cientistas alertam que, caso não haja investimentos maiores – como o desenvolvimento de sementes tolerantes ao clima mais quente e de sistemas de irrigações aplicáveis a diversos agroecossistemas, será difícil manter o equilíbrio – já deficiente – na distribuição de alimentos no mundo (Fonte: http//planetasustentavel. abril.com.br)      
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SAUDE EM PRIMEIRO LUGAR

.

Nitrato contra ulcera.

Seu estomago está sensível?

Talvez seja hora de reforçar as doses de beterraba, rabanete, espinafre, cenoura e alface no prato.

Ricos em nitrato – não confunda com nitrito, substancia nociva presente em embutidos – esses alimentos ajudam a melhorar o fluxo sanguíneo da mucosa gástrica, aumentando sua capacidade de defesa.

A comprovação é resultado de uma pesquisa da Universidade de Uppsala – Suécia

CIVISMO

Dia Internacional da Mulher

Ser mulher

Ser mulher é viver mil vezes em apenas uma vida.

É lutar por causas perdidas e sempre sair vencedora.

È estar antes do ontem e depois do amanha.

É desconhecer a palavra recompensa apesar dos seus atos. 

Ser mulher é caminhar na duvida cheia de certezas.

É correr atrás da nuvens num dia de sol.

É alcançar o sol num dia de chuva 

Ser mulher é chorar de alegria.

E muitas vezes sorrir com tristeza.

É cancelar sonhos em prol de terceiros.

É acreditar quando mais não mais acredita. 

É esperar quando ninguém mais espera. 

Ser mulher é estar em mil lugares de uma so vez. 

É fazer mil papeis ao mesmo tempo .

É ser forte e fingir que é flagil para ter um carinho.

Ser mulher é saber dar o perdão.

É tentar o irrecuperável.

É entender o que ninguém mais conseguiu desvendar.

Ser mulher é ser mãe dos filhos.

E dos filhos dos outros e amá-los igualmente

Ser mãe é ter confiança no amanha

É aceitação pelo ontem. 

É desvendar ciaminhos difíceis inoportunos

É finbcar a bandeira da conquista

Parabés!!!
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Elepira Eletricidade Ltda.

Materiais e instalações elétricas

Rua Emilio Bertozzi, 121 – V.Rezende-Piracicaba-SP

Fone/Fax: (19) 3412-1000

Site: www.elepira.com.br
PARABÉNS A VOCE
Fevereiro

06 – CL Delfim,
15 – CL Amadeu e CL Tania.   

Março

31 – CL Luiz e DM Aida      

Felicidades a todos.

Alarmes Andreoli

                    Alarmes contra roubo em estabelecimentos

Av. Torquato da Silva Leitão, 40 – São Dimas-Piracicaba – SP.


                                      Fones: (19) 3434-0651 ou  0800-7707071


                                            E-mail: oandreoli @ terra.com. br 
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CULINÁRIA
Pão de Iogurte com ervas finas

Receita Testada pela DM Carmem

INGREDIENTES

4 a 5 xícaras (chá) de farinha de trigo

1 colher (sopa) de açúcar

½ xícara (chá) de leite

2 potes de Iogurte natural

½ xícara (chá) de óleo

1 ovo

½ xícara (chá) de queijo ralado

1 colher (sopa) de ervas finas 

½ xícara (chá) de cebolinha verde

1 colher (sobremesa) rasa de sal

2 tabletes de fermento para pão

Manteiga e farinha para untar a forma

1 gema para pincelar

Queijo ralado para polvilhar

MODO DE FAZER

No copo do liquidificador bata o leite, óleo, 

ovo, iogurte e o fermento esfarelado.

Após bater, reserve,

Em um recipiente coloque a farinha (reserve um pouco),

sal, queijo ralado, ervas finas, açúcar e a mistura do 

liquidificador. Mexa com auxilio de uma colher.

Nesse momento se necessário use a farinha reservada.

Agregue a cebolinha verde.

Coloque a massa em uma assadeira untada e polvilhada..

Pincele com a gema.

Polvilhe queijo ralado

Deixe dobrar o volume

Leve para o forno pré-aquecido em 150º por 15 a 20 

minutos e por 180º a 200º por mais 20 minutos 
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NOSSA CIDADE
Praça Sírio Libanês 
PENSAMENTOS
“Nada é mais importante do que conhecer a si mesmo. Depois que consegui saber o que queria e me livrar do que não queria, reconciliei-me comigo mesmo e aprendi a viver em paz em minha propria companhia”. (Anwart Sadat).

“Aquele que se decide a parar até que as coisas melhorem, verificará,mais tarde, que quem não parou está tão adiante que jamais poderá ser alcançado” (Evandro Mota)  
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NOTICIAS LEONISTICAS
X CONVENÇÃO DO DISTRITO LC-3

Diretores da Convenção:  EGD CL Walter Aggio Filho/CaL Jurema Corrêa Aggio.
 LOCAL: Hotel Nacional in dia 18 e 19 de Abril de 2009 em Campinas SP Fone: 19-3273-0700   19-3272-7888 Fax Rua Benedicto de Campos, 35
DIA 18 SÁBADO – das 8 as 21 h: inscrição e credenciamento de delegados, reunião do CD e do Comitê de Honra, Plenária e jantar baile.                                                                                                                                                             
Dia 19 (domingo) das 7 às13 h – Hasteamento das Bandeiras, café,inscrições e credenciamento, Plenárias com palestra do EGD CL Fabio de Almeida, Processo eleitora, palavra final do Gov CL Forti e almoço.. 
.  NOVO WEBSITE DE LIONS INTERNACIONAL

Lançamento em março

Como parte da iniciativa de renovação da marca, Lions Clubs International está lançando um novo Website. O novo Website explicará quem são os Leões e o que fazemos. Neste site, será fácil de encontrar informações, apresentar relatórios e outras tarefas.  O site contará a história do Lions clara e dramaticamente com ilustrações e palavras. O novo site terá seções conhecidas, inclusive Sobre o Lions, A Fundação e Notícias e Eventos.  O site terá novas seções, inclusive: 

        ( Nosso impacto apresentará com histórias e fotos como os Leões fazem a diferença. Além disso, o "Dicas e Ferramentas" para projetos de Lions. 

        ( Centro dos sócios proporcionará informação operacional que os Leões precisam para implementar projetos de serviço. e administrar clubes e distritos.  

        (  Comunidade Online  permite a conexão com os Leões de todas as partes do mundo através do MySpace e Facebook. Isso facilitará compartilhar suas histórias e fotografias.  (somente em inglês)

Para obter mais informações sobre o novo Website de Lions Clubs International, leia a edição de março de 2009 da Revista LION. 
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FOTOS E FATOS

Reunião dos Presidente:

Pinotti, Carlinhos, Delfim e Vicentini
Dia Municipal do Leonismo:
 Amadeu e  Tânia 
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JAULA DO TEMPO

Dia Municipal do Leonismo

“Reconhecimento de Mérito”, no “Dia Municipal do Leonismo”, pela Câmara de Vereadores de Piracicaba e por indicação do Lions Clube de Piracicaba Vila Rezende:

2001/2002 – CL Delfim Sergio Freire da Rocha (fundador)
2002/2003 – CL  Antonio Carlos Fernandes

2003/2004 – CL  José Luadir Coletti (fundador)
2004/2005 – CL Geraldo de Nardi

2005/2006 – CL Natalini Lungatto

2006/2007 – CL Amadeu Carvalho Jr
2007/2008 – CL Luiz Carlos de Oliveira
2008/2009 – CL Tânia Mara Chimello Carvalho 
                               Comenda “Companheiro Melvin Jones”

CL Delfim Sergio Freire da Rocha (1993) 
CL Antonio Pádua de Camargo (1995)
CªL Tânia Mara Chimello Carvalho (2008)
Abreviaturas Leonisticas
AL = Ano Leonistico 

CªL = Companheira Leão

CCLL = Companheiros Leões

CL = Companheiro Leão

DDMM = Domadoras

DLC-3 = Distrito LC-3  

DM = Domadora

DMLC = Distrito Múltiplo LC

EGD = Ex-Governador de Distrito

GD = Governador de Distrito

LC = Lions Clube

PI = Presidente Internacional

PIP = Ex-Presidente Internacional

CMJ= Companheiro de Melvin Jone
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ISTO É SOLIDARIDADE!
Campanha “Doe um Brinquedo” em parceria com a Academia Betty Training, Atelier Artm2 e Body Shop na arrecadação de 150 brinquedos para as crianças do CASE/Algodoal. 
Campanha do Leite para o CACC do Lions Clube em parceria com a Academia Betty Training e Body Shop: 132 litros. 
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